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Conveni de Col·laboració entre PARC SANITARI SANT 
JOAN DE DÉU i HOSPITAL DE SANT JOAN DE DÉU DE 

MARTORELL  
Col·laboració amb Cirurgia del Raquis 

 
Sant Boi de Llobregat a 19 de Juny del 2023 
 
D'una banda, 
PARC SANITARI SANT JOAN DE DÉU, (d'ara endavant, PSSJD), amb domicili a Sant Boi de 
Llobregat, 08830 Barcelona, carrer Dr. Antoni Pujadas, 42 i N.I.F. R5800646A, represen-
tada en aquest acte pel Dr. Sebastià J. Santaeugènia Gonzàlez, major d'edat, i amb N.I.F. 
43523414P, en la seva qualitat de Gerent de la mateixa. 
 
I d'altra banda, 
 
HOSPITAL SANT JOAN DE DÉU MARTORELL, (d'ara endavant HSJDM), amb domicili Avin-
guda Mancomunitats Comarcals, 1-3 a Martorell amb N.I.F G08356024 , representada 
en aquest acte pel Dr. Jordi Trelis Navarro major d'edat, i amb DNI 33875232G en la seva 
qualitat de Gerent. 
 
Ambdues parts, reconeixent-se mútuament capacitat legal suficient per contractar i 
obligar-se mitjançant aquest document, i manifestant els compareixents tenir vigents 
els seus poders i ser suficients per obligar les seves representades, 
 

MANIFESTEN 
 
I. Que el PSSJD és una Institució Sanitària de la Xarxa SISCAT , pertanyent a l'Orde Hos-
pitalària de Sant Joan de Déu. Té concertada amb el S.C.S pràcticament la totalitat de 
l’assistència que ofereix. Està formada per tres àrees assistencials amb les correspo-
nents direccions mèdiques consolidades: la d'Hospital General, la de Salut Mental. l´Àrea 
d´Atenció Intermèdia.  

 
II. Que el HSJDM és titular de l’Hospital Sant Joan de Déu de Martorell, el qual forma part 
de la Xarxa SISCAT, en virtut de concert amb el CatSalut.  
 
III. Ambdues entitats manifesten el problema assistencial i d’accessibilitat que suposa 
actualment la manca de professionals altament qualificats a l’especialitat de Cirurgia 
Ortopèdica i Traumatologia amb dedicació a la Cirurgia del raquis. La dificultat per trobar 
aquests professionals ha generat demores a les llistes d’espera quirúrgiques d’ambdues 
institucions i la impossibilitat d’assumir els acords contractuals amb el CatSalut. 
 
IV. Que el document de la Gerència de Planificació Operativa i Avaluació del Servei Ca-
talà de la Salut en el seu document “Cirurgia de Columna vertebral als hospitals públics 
de Catalunya” de Desembre del 2022 expressa en el seu punt 7.1; “Cal promocionar l’or-
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ganització en xarxa, amb aliances estratègiques entre hospitals que permetin l’inter-
canvi d’informació, coneixement i coordinació entre hospitals de diferents nivells”. 
 
V. L’article 8.2 de la Llei 44/2003, de 21 de novembre, d’ordenació de les professions 
sanitàries, permet que els professionals sanitaris, sense perdre la vinculació amb la ins-
titució amb la qual tenen vinculació contractual, puguin prestar serveis conjunts en al-
tres entitats quan es mantinguin aliances estratègiques o projectes de gestió compar-
tida. D’altra banda, la disposició addicional vuitena de la Llei 3/2015, d’11 de març, de 
mesures fiscals, financeres i administratives regula les aliances estratègiques en el marc 
del sistema públic de salut.  
 
A la vista d’aquesta necessitat i en aquest marc d’actuació,  es procedeix per mitjà de la 
present a desplegar la col·laboració entre ambdues entitats, en concret la col·laboració 
en matèria de Cirurgia del Raquis, desplegament que ve regulat pels següents 
 

PACTES: 
 
1. OBJECTE  
 
L'objecte del present Conveni és regular la col·laboració entre ambdues entitats en ma-
tèria assistencial, en l’àmbit de la CIRURGIA DEL RAQUIS. 
 
2. AMBIT D’ACTUACIÓ 
  
El Servei de Cirurgia Ortopèdica i Traumatologia  del PSSJD ha ofert al HSJDM la possibi-
litat de col·laborar en temes de Cirurgia del raquis, àmbit en el que el PSSJD desenvolupa 
la seva activitat assistencial. 
 
a) Seu de la Prestació: 
 
La prestació d’aquest servei s’efectuarà a les dependències de l’Hospital Sant Joan de 
Déu de Martorell, sempre sota l’observació de les pautes marcades per l’organisme  
competent del Cat Salut. 
 
 
b) Personal implicat d’ambdós Centres: 
 
Per part del Parc Sanitari Sant Joan de Déu participarà la Dra. Laura Garcia Nuño, espe-
cialista via MIR en COT, adjunta a aquest servei del PSSJD i especialitzada en Cirurgia del 
Raquis. 
Per part del Hospital Sant Joan de Déu de Martorell el Dr. Conrad Bertran, especialista 
via MIR en COT i Cap de Servei de COT de l’esmentat hospital.  
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El personal afectat per aquest acord de col·laboració ha de mantenir en tot moment la 
seva vinculació orgànica amb les respectives entitats proveïdores, d’acord amb el règim 
jurídic laboral que els correspongui, sens perjudici de la vinculació funcional amb el cen-
tre en què es prestin els serveis en cada moment en virtut de l’aplicació del present 
conveni, i de la seva dependència funcional. La part a la qual pertanyi el personal es 
mantindrà responsable de la gestió i compliment dels deures laborals (incloent obligaci-
ons amb la Seguretat Social) fiscals i mercantils que li corresponguin. 
 
La prestació de serveis conjunts s’efectuarà de conformitat amb la normativa vigent en 
matèria de prevenció de riscos laborals, amb especial submissió a la Llei 31/1995, de 8 
de novembre de Prevenció de Riscos Laborals i al Reial Decret 171/2004, que desenvo-
lupa l’article 24 de la Llei 31/1995 en matèria de coordinació d’activitats preventives. En 
aquest sentit, les entitats que subscriuen aquest conveni de col·laboració, estan obliga-
des a complir, i s’obliguen a fer complir al seu respectiu personal, tota la normativa sobre 
prevenció de riscos laborals.  
 
 
Acords de Col·laboració: 
 

i. S’estableix que durant 1 any, prorrogables d’acord amb el Pacte 4, la Dra. Laura 
Garcia Nuño i el Dr. Conrad Bertran compartiran part de les seves jornades labo-
rals a ambdues institucions amb el següent règim: 3 hores de la jornada laboral 
ordinària cada dues setmanes per a realitzar una sessió clínica virtual.  

ii. També dedicaran una jornada laboral de manera setmanal amb desplaçament al 
centre que pertoqui per a la planificació quirúrgica. 

iii. En cas d’absència de l’Adjunt, el PSSJD haurà de mantenir el suport assistencial 
enviant un substitut, per tal de donar continuïtat al servei. 

iv. Els dos facultatius  tindran accés a dades de pacients  d’ambdues institucions per 
a poder realitzar les tasques que li seran encomanades, mantenint sempre la nor-
mativa de la LOPD vigent al PSSJD, així com complint la normativa vigent de Riscos 
Laborals. 
 

c) Coordinació i Seguiment: 
 
Periòdicament ambdós Centres faran un seguiment de l’evolució i del funcionament de 
la col·laboració en l’àmbit de la Cirurgia del raquis. Aquest seguiment serà fet: 
 

- Per part del PSSJD– Dra. Caridad Torrens (Adjunta a la Direcció de l’Hospital 
General) 

- Per part del HSJDM- Dr. Conrad Bertran (Cap de servei de COT) i  Rafael Gó-
mez (Director Assistencial). 
 

Entre els objectius d’aquesta coordinació es troben: 
 

- Fer el seguiment de les variables tècniques i assistencials . 
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- Proposar les modificacions necessàries per optimitzar les variables esmenta-
des 

- Mantenir la transparència i reciprocitat de la comunicació entre ambdues en-
titats 

 
3. CONTRAPRESTACIONS ECONÒMIQUES 

 
Les despeses laborals i de desplaçaments al centre que pertoqui seran assumides per 
l’entitat a la que pertany el facultatiu. 
 
En cap cas s’abonaran hores extres derivades d’aquest acord per a cap de les dues insti-
tucions. 
 

4. DURADA I RESOLUCIÓ 
 
El present Conveni entrarà en vigor a la data de la seva signatura, i tindrà una vigència 
inicial d’un any.  
 
Aquesta durada es prorrogarà automàticament per successius terminis de sis mesos, 
excepte que qualsevol de les parts manifesti per escrit a l’altra, amb 3 mesos d’antelació 
a la corresponent data de finalització, la seva voluntat de no prorrogar-lo. 
 
 

5.  RESPONSABILITAT CIVIL 
 
Ambdues Parts es podran requerir recíprocament als efectes que acreditin tant la subs-
cripció i vigència de la pòlissa de responsabilitat civil que correspongui a la matèria des-
plegada, d'ésser necessària, com el pagament de la seva prima. 
 
Pel que fa a la responsabilitat civil professional, el centre de procedència (on figurin con-
tractats els professionals afectats) mantindrà actualitzada permanentment la pòlissa 
que doni adequada cobertura, incloent-hi la seva extensió al personal desplaçat en el 
marc d’aquest Conveni. 
 
La Part titular del centre on es desenvolupi l’activitat serà responsable en tot cas de la 
cobertura de la responsabilitat per explotació, del compliment de la normativa de pre-
venció de riscos laborals, de la neteja, del manteniment de les instal·lacions i utillatge i 
de la seguretat així com del compliment de les previsions normatives establertes en ma-
tèria de protecció de dades, sempre que no s’estableixi el contrari. 
 
 

6- PROTECCIÓ DE DADES PERSONALS 
 
 
Les dades personals de les persones signants d’aquest Conveni seran tractades amb la 
finalitat de gestionar i executar el present Conveni, així com per donar compliment a les 
obligacions legals aplicables. Cadascuna de les Parts serà responsable respectivament 
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del tractament de les dades personals del signant de l’altre Part. Les dades de contacte 
dels responsables son les que apareixen a l’encapçalament d’aquest Conveni.  
 
La base jurídica del tractament de dades personals és la execució del Conveni per als 
tractaments amb finalitats d’execució i gestió del contracte, i el compliment legal per als 
tractaments relatius al compliment d’obligacions normatives. 
 
Els signants podran exercir el dret d’accés, dret de rectificació, dret de supressió (dret a 
l’oblit), dret a la limitació del tractament, dret a la portabilitat de les dades, dret d’opo-
sició i dret a decidir sobre tractaments automatitzats que poguessin comportar-li efectes 
jurídics o afectar-li significativament. Per a exercir els citats drets, les Parts hauran de 
dirigir-se a: 
 
Dades de les que sigui responsable PSSJD: parcsanitari.dpd@sjd.es 
Dades de les que sigui responsable HSJDM: protecciodades@hmartorell.es 
 
Així mateix, els signants podran dirigir les reclamacions derivades del tractament de les 
seves dades de caràcter personal a l’Autoritat de Control pertinent  
 
Les dades es conservaran durant tot el període de vigència del Conveni. Una vegada 
finalitzat el termini de vigència, les dades es conservaran degudament bloquejades du-
rant el termini de prescripció de les accions derivades del Conveni per a la formulació, 
exercici o defensa de reclamacions i per donar el compliment de les obligacions legals 
aplicables. Aquest termini de conservació es determinarà de conformitat amb la legisla-
ció aplicable en cada moment. 
 
Les dades podran ser comunicades a autoritats i organismes públics, per al compliment 
d’una obligació legal requerida, així com a proveïdors de serveis i a tercers necessaris 
per a la gestió i execució de la sol·licitud i/o la contractació. Les dades no seran transfe-
rides fora de l’Espai Econòmic Europeu. 
 
Les Parts manifesten que tenen implantades les mesures de caire tècnic i organitzatives 
adequades per garantir la seguretat de les dades de caràcter personal, evitant la seva 
alteració accidental o il·lícita, destrucció o pèrdua, o la comunicació o accés no autorit-
zat, tenint en compte el nivell de risc, l’estat de la tècnica, els costos d’aplicació i la na-
turalesa, l’abast, context i fins del tractament, tot això de conformitat amb l’establert al 
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, 
relatiu a la protecció de les persones físiques en el que respecta al tractament de dades 
personals i a la lliure circulació d’aquestes dades, i demés normativa aplicable.  
 
Les parts reconeixen que amb motiu del servei descrit podran tenir accés a dades de 
caràcter personal de la resta de parts. En conseqüència, dites dades hauran de ser trac-
tades de conformitat amb l’establert al Contracte de Confidencialitat i Encarregat de 
Tractament subscrit entre les Parts, el qual s’adjunta al present com Annex 1 
 
 
 

mailto:protecciodades@hmartorell.es
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7- DECLARACIÓ RESPONSABLE 

 
De conformitat amb la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificació del sistema de pro-
tecció a la infància i a l’adolescència, que afegeix l’ apartat 5 a l’article 13 de la Llei Or-
gànica 1/1996, de 15 de gener, de protecció jurídica del menor, de modificació parcial 
del Codi Civil i de la Llei d’ Enjudiciament Civil, les parts garanteixen i confirmen haver 
establert totes les mesures necessàries per a que qualsevol persona que s’adscrigui a 
l’execució del present Conveni, i en conseqüència exerceixi professions, oficis o activi-
tats que impliquin contacte habitual amb menors, compleixin amb el requisit legal esta-
blert de no haver estat condemnats per sentència ferma per delites contra la llibertat i 
indemnitat sexual. L’incompliment d’aquesta obligació serà causa de resolució automà-
tica del Conveni, sens perjudici de qualsevol altre responsabilitat que legalment se’n po-
gués derivar. 
 
 

8- JURISDICCIÓ 
 
Per la decisió de totes les qüestions litigioses derivades del present Conveni, les Parts es 
sotmeten a la jurisdicció dels tribunals de la ciutat de Barcelona, amb expressa renuncia 
a qualsevol altre fur que els pogués correspondre 
 
 
I PER TAL QUE AIXÍ CONSTI, i en PROVA DE CONFORMITAT amb el contingut del present 
Conveni, les parts la subscriuen en el lloc i la data de l’encapçalament 
 
 
PARC SANITARI SANT JOAN DE DEU       HOSPITAL ST. JOAN DE DÉU MARTORELL 
 
 
 
 
 
Signat:___________________   Signat:_____________________ 
Dr. Sebastià J. Santaeugènia Gonzàlez   Dr. Jordi Trelis  Navarro 
Director Gerent      Director Gerent 
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