
 

 

  MATRÓN/A REFERENTE 

  (Ref. LL 44/22) 

 

 

En dependencia de la Dirección de Enfermería, la persona seleccionada tendrá coma misión 

garantizar el buen funcionamiento del Centro de Nacimientos y de las Salas de Partos para 

satisfacer les necesidades de las usuarias, teniendo como base de actuación el modelo, 

filosofía y valores marcados por la Dirección de Enfermería. 

 

Al mismo tiempo, su función será la de adecuar los recursos humanos y materiales 

disponibles con una visión global, interactuando con el equipo multidisciplinar, por tal de 

atender de forma integral las necesidades de las usuarias aplicando la política de calidad del 

centro.  

 

Ofrecemos 

 

 Lugar de trabajo: Centro de nacimientos, Sala de Partos y Unidad de Maternidad. 

 Jornada completa. 

 Dedicación de un 75% a gestión y un 25% asistencial. 

 Contrato indefinido. 

 Incorporación: inmediata. 

 

Requerimos 

 Titulación: Especialidad Matrón/a. 

 Valorable experiencia en gestión. 

 Valorable experiencia en Centro de Nacimientos. 

 Informática a nivel usuario. 
 
 
 

 

Professionals compromesos amb tu.  La teva salut, la nostra prioritat 

www.fhsjdm.cat 

 


